
　

⑥　

高
等
学
校
と
関
係
機
関
等
と
の
連
携
協
力
体
制

　

⑦　

高
等
学
校
に
お
け
る
日
本
語
の
能
力
に
応
じ
た
特
別
の
指
導

　

⑧　

高
等
学
校
に
お
け
る
通
級
に
よ
る
日
本
語
指
導

　

⑨　

高
等
学
校
に
お
け
る
「
三
つ
の
方
針
」
の
策
定
・
公
表
（
コ
ラ
ム
）

　

⑩　

学
校
教
育
情
報
化
推
進
計
画

　

⑪　

学
校
教
育
の
情
報
化
推
進
施
策

　

⑫　

教
育
の
情
報
化
に
関
す
る
手
引

　

⑬　

教
育
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
ポ
リ
シ
ー
に
関
す
る
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン

　

⑭　

夜
間
中
学
に
関
わ
る
国
に
よ
る
支
援

　

⑮　

管
理
監
督
職
勤
務
上
限
年
齢
制
（
役
職
定
年
制
）

　

⑯　

定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
制

　

⑰　

暫
定
再
任
用
制
度

　

⑱　

六
〇
歳
に
達
し
た
職
員
の
給
与
等

　

⑲　

研
修
実
施
者
及
び
指
導
助
言
者

　

⑳　

研
修
等
に
関
す
る
記
録

　

㉑　

資
質
の
向
上
に
関
す
る
指
導
助
言
等

　

㉒　

育
児
休
業
の
期
間
の
延
長

3　　はしがき 　　2

は 

し 

が 

き
―
―
令
和
五
年
版
に
当
た
っ
て

　

本
書
は
、
教
育
関
連
の
法
令
や
通
知
、
指
針
さ
ら
に
は
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
な
ど
の
要
点
を
、
特
に
学
校
教
育
に
焦

点
を
当
て
て
整
理
し
た
も
の
で
す
。
平
成
二
九
年
版
よ
り
、
学
校
教
育
に
重
点
を
置
い
た
章
構
成
と
す
る
こ
と
に

よ
っ
て
、
学
校
教
育
関
連
法
規
の
案
内
書
と
し
て
の
性
格
を
よ
り
は
っ
き
り
と
さ
せ
て
き
ま
し
た
。

　

令
和
五
年
版
の
新
規
項
目
は
以
下
の
通
り
で
す
。
令
和
三
年
一
月
の
中
央
教
育
審
議
会
（
中
教
審
）
答
申
で
示

さ
れ
た
「
令
和
の
日
本
型
学
校
教
育
」
の
具
体
的
な
姿
が
見
え
る
項
目
が
多
く
な
っ
て
い
る
ほ
か
、
教
員
の
働
き

方
改
革
に
関
す
る
項
目
が
整
理
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

①　

教
育
委
員
会
に
よ
る
継
続
的
な
伴
走
支
援
（
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
の
配
置
）

　

②　

個
人
情
報

　

③　

教
育
課
程
特
例
校

　

④　

授
業
時
数
特
例
校

　

⑤　

高
等
学
校
に
お
け
る
「
普
通
教
育
を
主
と
す
る
学
科
」
の
弾
力
化
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大
幅
な
変
更
や
差
し
替
え
を
行
っ
た
項
目
は
多
数
に
及
ぶ
た
め
、
こ
こ
で
は
そ
の
主
な
も
の
を
示
し
ま
す
。

　

①　

小
・
中
学
校
施
設
整
備
の
基
本
的
方
針

　

②　

高
等
学
校
施
設
整
備
の
基
本
的
方
針

　

③　

要
保
護
児
童
対
策
地
域
協
議
会

　

④　

特
別
免
許
状
の
授
与
に
係
る
指
針

　

⑤　

免
許
状
の
効
力

　

⑥　

定
年
制
度
（
令
和
四
年
版
で
は
「
定
年
」）

　

⑦　

定
年
に
よ
る
退
職

　

⑧　

教
員
研
修
計
画

　

⑨　

育
児
休
業
の
承
認

　

⑩　

学
校
に
お
け
る
働
き
方
改
革

　

⑪　

学
校
に
お
け
る
働
き
方
改
革
の
目
的

　

⑫　

学
校
に
お
け
る
働
き
方
改
革
の
実
現
に
向
け
た
方
向
性

　

⑬　

勤
務
時
間
管
理
の
徹
底
と
勤
務
時
間
・
健
康
管
理
を
意
識
し
た
働
き
方
改
革
の
促
進

　

⑭　

学
校
及
び
教
師
が
担
う
業
務
の
明
確
化
・
適
正
化

　

⑮　

学
校
の
組
織
運
営
体
制
の
在
り
方

　

⑯　

教
師
の
勤
務
の
在
り
方
を
踏
ま
え
た
勤
務
時
間
制
度
の
改
革

　

㉓　

海
外
か
ら
帰
国
し
た
生
徒
の
編
入
学

　

㉔　

高
等
学
校
卒
業
程
度
認
定
審
査

　

㉕　

い
じ
め
の
未
然
防
止

　

㉖　

学
校
に
お
け
る
「
い
じ
め
の
防
止
」「
早
期
発
見
」「
い
じ
め
に
対
す
る
措
置
」
の
ポ
イ
ン
ト

　

㉗　

障
害
の
あ
る
子
供
の
教
育
支
援
の
手
引

　

㉘　

特
別
支
援
学
校
に
お
け
る
日
本
語
の
能
力
に
応
じ
た
特
別
の
指
導

　

㉙　

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
予
防
接
種

　

㉚　

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
へ
の
対
応
に
関
す
る
主
な
通
知
等
一
覧

　

㉛　

第
三
次
学
校
安
全
の
推
進
に
関
す
る
計
画

　

32　
「
学
校
事
故
対
応
に
関
す
る
指
針
」
に
基
づ
く
取
組
の
流
れ
（
図
）

　
〈
コ
ラ
ム
〉

　

①　

Ｇ
Ｉ
Ｇ
Ａ
ス
ク
ー
ル
構
想

　

②　

教
育
デ
ー
タ
利
活
用
ロ
ー
ド
マ
ッ
プ

　

③　

い
じ
め
対
策
に
係
る
事
例
集

　

④　

特
別
支
援
学
校
教
諭
免
許
状
コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム

はしがき　　4



7　　本書の構成と使い方

 

本
書
の
構
成
と
使
い
方 

◎　

領
域
別
に
分
類
し
た
一
一
の
章
ご
と
に
、
必
要
に
応
じ
て
内
容
別
に
小
分
類
し
、
さ
ら
に
事
項
別
見
出
し
を
置

い
た
。
各
事
項
に
つ
い
て
は
、
法
規
の
内
容
を
要
約
な
い
し
注
解
し
た
説
明
を
試
み
た
。
根
拠
法
規
等
は
、
事
項

別
見
出
し
の
下
に
明
示
し
て
あ
る
。

◎　

本
書
の
内
容
は
、
令
和
四
年
一
二
月
一
日
現
在
ま
で
に
公
布
さ
れ
て
い
る
法
令
で
、
施
行
日
が
令
和
五
年
四
月

一
日
ま
で
の
も
の
を
基
本
と
し
て
い
る
。

◎　

必
要
な
場
合
に
は
、（
＊
）
で
補
足
説
明
を
加
え
、（
参
照
）
で
関
連
規
定
を
示
し
た
。（《
参
考
》）
は
、
や
や

長
文
の
判
例
、
有
力
な
学
説
等
に
つ
い
て
解
説
を
加
え
た
も
の
で
あ
る
。
他
の
事
項
に
関
連
す
る
も
の
に
つ
い
て

は
、（
⇩
）
で
関
連
す
る
章
節
を
示
し
た
。

◎　

難
解
な
語
句
、
紛
ら
わ
し
い
用
語
等
に
つ
い
て
は
、
囲
み
記
事
の
形
で
解
説
を
加
え
た
。

◎　

本
書
を
利
用
さ
れ
る
に
は
、
ま
ず
事
項
の
説
明
や
図
表
類
を
読
み
と
り
、
指
示
に
従
っ
て
、（
＊
）
の
補
足
説

明
や
（《
参
考
》）
の
解
説
で
補
い
、
さ
ら
に
根
拠
法
規
を
確
認
し
た
上
、
必
要
が
あ
れ
ば
、（
参
照
）
の
関
連
規

定
に
も
目
を
通
し
て
い
た
だ
き
た
い
。

　
　

な
お
事
項
見
出
し
は
、
関
連
の
深
い
も
の
を
ま
と
め
て
あ
る
の
で
、
検
索
し
た
見
出
し
の
前
後
を
あ
わ
せ
て
参

照
さ
れ
る
と
、
い
っ
そ
う
効
果
的
で
あ
ろ
う
。
期
待
し
た
説
明
が
検
索
し
た
見
出
し
に
見
当
た
ら
な
い
際
に
は
、

（
⇩
）
の
関
連
す
る
章
節
を
調
べ
て
ほ
し
い
。

はしがき　　6

　

⑰　

学
校
に
お
け
る
働
き
方
改
革
の
実
現
に
向
け
た
環
境
整
備

　

⑱　

学
校
に
お
け
る
働
き
方
改
革
の
確
実
な
実
現
の
た
め
の
仕
組
み
の
確
立
と
フ
ォ
ロ
ー
ア
ッ
プ
等

　

⑲　

生
徒
指
導
提
要
改
訂

　

⑳　

新
し
い
生
活
様
式
を
踏
ま
え
た
学
校
の
行
動
基
準

　

㉑　

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
に
対
応
し
た
持
続
的
な
学
校
運
営
の
た
め
の
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン

　

㉒　

児
童
生
徒
等
又
は
教
職
員
の
感
染
が
判
明
し
た
場
合
の
フ
ロ
ー
（
図
）

　

㉓　

防
災
組
織
（
図
）

　

今
回
の
改
訂
で
も
、
学
陽
書
房
の
根
山
萌
子
氏
、
新
留
美
哉
子
氏
に
は
、
大
変
な
骨
折
り
を
頂
き
ま
し
た
。
深

く
感
謝
の
意
を
表
し
ま
す
。
ま
た
、
本
書
の
刊
行
に
深
い
理
解
を
し
て
い
た
だ
い
て
い
る
佐
久
間
重
嘉
社
長
に
併

せ
て
感
謝
を
申
し
上
げ
ま
す
。
組
み
版
で
は
大
幅
な
変
更
に
も
適
切
に
対
応
し
て
い
た
だ
い
た
東
光
整
版
の
方
々

に
併
せ
て
深
く
御
礼
を
申
し
上
げ
ま
す
。

　

令
和
四
年
一
二
月

著
者
を
代
表
し
て　
　

窪　

田 　

眞　

二
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Ⅹ
　
学
校
保
健
安
全

①
ト
ラ
コ
ー
マ
、
結
膜
炎　

②
白
癬せ
ん

、
疥か
い

癬せ
ん

、
膿の
う

痂か

疹し
ん　

③
中
耳
炎　

④
慢
性
副

鼻
腔く
う

炎
、
ア
デ
ノ
イ
ド　

⑤
齲う

歯　

⑥
寄
生
虫
病
（
虫
卵
保
有
を
含
む
。）。

要
保
護
者
又
は
要
保
護
者
に
準
ず
る
程
度
に
困
窮
し
て
い
る
保
護
者
の
児
童
・
生

徒
が
、
学
校
の
指
示
に
よ
り
、
感
染
性
又
は
学
習
に
支
障
を
生
ず
る
お
そ
れ
の
あ

る
疾
病
で
政
令
で
定
め
る
も
の
の
治
療
を
行
う
と
き
は
、
そ
の
治
療
に
つ
い
て
地

方
公
共
団
体
が
援
助
を
行
い
、
そ
の
経
費
の
一
部
を
国
が
補
助
す
る
。

感
染
症
予
防
法
に
よ
る
感
染
症
の
種
類　
　

感
染
症
予
防
法
六

感
染
症
の
予
防
及
び
感
染
症
の
患
者
に
対
す
る
医
療
に
関
す
る
法
律
六
条
に
、
一
類
感
染
症
か
ら
五
類
感
染
症
、
新
型
イ
ン
フ
ル

エ
ン
ザ
等
感
染
症
、
指
定
感
染
症
、
新
感
染
症
に
分
け
て
分
類
さ
れ
、
そ
れ
ぞ
れ
定
義
す
る
と
と
も
に
、
病
名
等
を
示
し
て
い
る
。

参
照

①　

感
染
症
の
予
防
及
び
感
染
症
の
患
者
に
対
す
る
医
療
に
関
す
る
法
律

②　
「
感
染
症
法
に
基
づ
く
特
定
病
原
体
等
の
管
理
規
制
に
つ
い
て
」
厚
生
労
働
省

感
染
症
に
よ
る
出
席
停
止　
　

学
校
保
健
安
全
法
一
九　

同
施
令
六
、
七　

同
施
規
一
九
、
二
〇

校
長
は
感
染
症
の
患
者
、
被
疑
者
の
児
童
生
徒
等
が
あ
る
時
は
、
出
席
停
止
さ
せ
る
こ
と
が
で
き
る
。
期
間
は
感
染
症
の
種
類
に

よ
っ
て
異
な
る
。
出
席
停
止
の
指
示
は
、
理
由
・
期
間
を
明
示
し
て
児
童
生
徒
等
の
保
護
者
（
高
等
学
校
の
場
合
は
当
該
生
徒
）

に
対
し
て
行
い
、
そ
の
旨
を
学
校
の
設
置
者
に
報
告
す
る
。

出
席
停
止
の
手
順
（
感
染
症
）　　
学
校
保
健
安
全
法
一
八
、
同
施
令
五

学
校
の
設
置
者
は
、
感
染
症
に
か
か
っ
て
お
り
、
か
か
っ
て
い
る
疑
い
が
あ
り
、
又
は
か
か
る
お
そ
れ
の
あ
る
児
童
生
徒
等
が
あ

る
と
校
長
が
判
断
し
た
場
合
に
お
い
て
は
、
保
健
所
と
連
絡
す
る
も
の
と
す
る
。

出
席
停
止
の
設
置
者
（
教
育
委
員
会
）
へ
の
報
告
（
感
染
症
）　　
学
校
保
健
安
全
法
施
令
七　

同
施
規
二
〇

校
長
は
、
出
席
停
止
の
指
示
を
行
っ
た
と
き
は
、
書
面
で
学
校
の
設
置
者
（
教
育
委
員
会
と
す
る
こ
と
が
多
い
）
に
、
そ
の
旨
を

症
候
群
↓
Ｓ
Ａ
Ｒ
Ｓ
、
痘
そ
う
↓
天
然
痘
、
急

性
灰
白
髄
炎
↓
ポ
リ
オ
、
麻
疹
↓
は
し
か
、
流

行
性
耳
下
腺
炎
↓
お
た
ふ
く
風
邪
、
水
痘
↓
み

ず
ぼ
う
そ
う
、
咽
頭
結
膜
熱
↓
プ
ー
ル
熱
、
腸

管
出
血
性
大
腸
菌
感
染
症
↓
Ｏ
―
１
５
７
等
、

流
行
性
角
結
膜
炎
↓
は
や
り
目
、
急
性
出
血
性

結
膜
炎
↓
ア
ポ
ロ
病
。
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⑵　

健
康
相
談
の
対
象　
〈「
教
職
員
の
た
め
の
子
ど
も
の
健
康
相
談
及
び
保
健
指
導
の
手
引
」
平
二
三
・
八
〉

健
康
相
談
の
主
な
対
象
者
は
、
次
の
と
お
り
で
あ
る
。
①
健
康
診
断
の
結
果
、
継
続
的
な
観
察
指
導
を
必
要
と
す
る
者　

②
保
健

室
等
で
の
児
童
生
徒
の
対
応
を
通
し
て
健
康
相
談
の
必
要
性
が
あ
る
と
判
断
さ
れ
た
者　

③
日
常
の
健
康
観
察
の
結
果
、
継
続
的

な
観
察
指
導
を
必
要
と
す
る
者
（
欠
席
・
遅
刻
・
早
退
の
多
い
者
、
体
調
不
良
が
続
く
者
、
心
身
の
健
康
観
察
か
ら
健
康
相
談
が

必
要
と
判
断
さ
れ
た
者
等
）　

④
健
康
相
談
を
希
望
す
る
者　

⑤
保
護
者
等
の
依
頼
に
よ
る
者　

⑥
修
学
旅
行
、
遠
足
、
運
動
会
、

対
外
運
動
競
技
会
等
の
学
校
行
事
に
参
加
さ
せ
る
場
合
に
必
要
と
認
め
た
者　

⑦
そ
の
他

⑶　

健
康
相
談
の
プ
ロ
セ
ス　
〈「
教
職
員
の
た
め
の
子
ど
も
の
健
康
相
談
及
び
保
健
指
導
の
手
引
」
平
二
三
・
八
〉

①
健
康
相
談
対
象
者
の
把
握
（
相
談
の
必
要
性
の
判
断
）　

②
問
題
の
背
景
の
把
握　

③
支
援
方
針
・
支
援
方
法
の
検
討　

④
実

施
・
評
価

保
健
指
導　
　

学
校
保
健
安
全
法
九　

⇩
Ⅴ
―
２
⑻
「
保
健
指
導
」

地
域
の
医
療
機
関
等
と
の
連
携　
　

学
校
保
健
安
全
法
一
〇

学
校
に
お
い
て
は
、
救
急
処
置
、
健
康
相
談
又
は
保
健
指
導
を
行
う
に
当
た
っ
て
は
、
必
要
に
応
じ
、
当
該
学
校
の
所
在
す
る
地

域
の
医
療
機
関
そ
の
他
の
関
係
機
関
と
の
連
携
を
図
る
よ
う
努
め
る
も
の
と
す
る
。

３　

学
校
感
染
症
の
予
防

学
校
病　
　

学
校
保
健
安
全
法
二
四
、
二
五　

同
施
令
八
、
九

感
染
性
又
は
学
習
に
支
障
を
生
ず
る
お
そ
れ
の
あ
る
疾
病
で
、
学
校
保
健
法
施
行

令
八
条
で
定
め
ら
れ
て
い
る
も
の
を
い
う
。

病
名
の
通
称
―
―
白
癬
↓
水
虫
・
た
む
し
、
膿

痂
疹
↓
と
び
ひ
、
慢
性
副
鼻
腔
炎
↓
慢
性
の
蓄

の
う
症
、
齲
歯
↓
む
し
歯
、
重
症
急
性
呼
吸
器
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Ⅹ
　
学
校
保
健
安
全

の
就
業
を
禁
止
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。〈
労
働
安
全
衛
生
法
六
八
〉

＊　

就
業
を
禁
止
す
る
疾
病
の
種
類
と
程
度　

㊀
病
毒
伝
ぱ
の
お
そ
れ
の
あ
る
伝
染
病
に
か
か
っ
た
者　

㊁
心
臓
、
腎
臓
、
肺
等
の
疾
病

で
労
働
の
た
め
病
勢
が
著
し
く
増
悪
す
る
お
そ
れ
の
あ
る
も
の
に
か
か
っ
た
者　

㊂
こ
れ
ら
に
準
ず
る
疾
病
で
厚
生
労
働
大
臣
の
定
め

る
も
の
に
か
か
っ
た
者
。
た
だ
し
、
こ
の
場
合
、
あ
ら
か
じ
め
、
産
業
医
そ
の
他
専
門
の
医
師
の
意
見
を
き
く
必
要
が
あ
る
。〈
労
働
安

全
衛
生
規
則
六
一
〉

感
染
症
の
予
防
接
種　
　

予
防
接
種
法
二
②
③
、
八
②

予
防
接
種
を
行
う
疾
病
の
種
類
は
、
ジ
フ
テ
リ
ア
、
百
日
せ
き
、
急
性
灰
白
髄
炎
、
麻
し
ん
、
風
し
ん
、
日
本
脳
炎
、
破
傷
風
、

結
核
な
ど
で
あ
り
、
一
六
歳
未
満
の
者
に
つ
い
て
は
そ
の
保
護
者
が
予
防
接
種
を
受
け
さ
せ
る
た
め
必
要
な
措
置
を
講
ず
る
よ
う

努
め
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

予
防
接
種
に
よ
る
健
康
被
害
の
救
済　
　

予
防
接
種
法
一
五
〜
一
八

予
防
接
種
を
受
け
た
た
め
に
、
疾
病
に
か
か
り
、
障
害
の
状
態
と
な
り
、
又
は
死
亡
し
た
場
合
に
は
、
①
医
療
費
及
び
医
療
手

当
、
②
障
害
児
養
育
年
金
、
③
障
害
年
金
、
④
死
亡
一
時
金
（
遺
族
年
金
又
は
遺
族
一
時
金
）、
⑤
葬
祭
料
の
給
付
を
受
け
る
こ

と
が
で
き
る
。

４　

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
へ
の
対
応

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
予
防
接
種　
　
「
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
に
係
る
予
防
接
種
の
幼
児
児
童
生
徒
に

対
す
る
実
施
に
つ
い
て
の
学
校
等
に
お
け
る
考
え
方
及
び
留
意
点
等
に
つ

い
て
」（
令
四
・
二
・
二
一　

初
中
局
健
康
教
育･

食
育
課
他
事
務
連
絡
）

　

 

⑴　

予
防
接
種
法
附
則
七
条
一
項
の
規
定
に
基
づ
く
厚
生
労
働
大
臣
の
指
示
（「
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
に
係
る
予
防
接

種
の
実
施
に
つ
い
て
（
指
示
）」（
令
三
・
二
・
一
六　

厚
労
省
発
健
〇
二
一
六
第
一
号
厚
労
大
臣
通
知
）
の
一
部
改
正
に
よ
り
、
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報
告
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
報
告
に
は
、
次
の
事
項
を
記
載
す
る
。
㊀
学
校
の
名
称　

㊁
出
席
を
停
止
さ
せ
た
理
由
及
び
期
間　

㊂
出
席
停
止
を
指
示
し
た
年
月
日　

㊃
出
席
を
停
止
さ
せ
た
児
童
生
徒
等
の
学
年
別
人
員
数　

㊄
そ
の
他
参
考
と
な
る
事
項
。

出
席
停
止
の
期
間
（
感
染
症
）　　
学
校
保
健
安
全
法
施
令
六
②　

学
校
保
健
安
全
法
施
規
一
八
、
一
九

感
染
症
に
よ
る
出
席
停
止
の
期
間
に
つ
い
て
は
、
学
校
保
健
安
全
法
施
行
令
六
条
二
項
に
基
づ
き
、
同
法
施
行
規
則
一
八
条
に
お

い
て
感
染
症
の
種
類
が
規
定
さ
れ
、
一
九
条
に
お
い
て
出
席
停
止
の
期
間
の
基
準
が
規
定
さ
れ
て
い
る
。

感
染
症
の
予
防
措
置　
　

学
校
保
健
安
全
法
施
規
二
一

校
長
は
、
感
染
症
患
者
、
又
は
か
か
っ
て
い
る
疑
い
の
あ
る
児
童
生
徒
等
を
発
見
し
た
時
に
は
、
出
席
停
止
の
指
示
、
消
毒
等
の

処
置
を
と
る
。

感
染
症
に
よ
る
臨
時
休
業　
　

学
校
保
健
安
全
法
二
〇
、
三
一

⑴　

学
校
の
設
置
者
は
、
感
染
症
の
予
防
上
必
要
に
応
じ
て
、
学
校
の
全
部
又
は
一
部
を
臨
時
休
業
に
で
き
る
。〈
学
校
保
健
安
全

法
二
〇
〉

⑵　

学
校
の
設
置
者
は
、
臨
時
休
業
を
行
う
事
務
を
校
長
に
委
任
す
る
こ
と
が
で
き
る
。〈
学
校
保
健
安
全
法
三
一
〉

感
染
症
に
よ
る
臨
時
休
業
の
留
意
事
項　
　

学
校
保
健
安
全
法
二
三

⑴　

あ
ら
か
じ
め
保
健
所
に
連
絡
す
る
。

⑵　

学
校
医
そ
の
他
の
医
師
の
意
見
を
聞
く
。〈
学
校
保
健
安
全
法
二
三
〉

⇩
Ⅹ
―
４
「
臨
時
休
業
の
判
断
」

患
者
の
就
業
停
止　
　

感
染
症
予
防
法
一
八
②　

労
働
安
全
衛
生
法
六
八

⑴　

感
染
症
の
患
者
及
び
無
症
状
病
原
体
保
有
者
は
、
感
染
症
を
公
衆
に
ま
ん
延
さ
せ
る
お
そ
れ
が
あ
る
業
務
と
し
て
感
染
症
ご

と
に
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
期
間
従
事
し
て
は
な
ら
な
い
。〈
感
染
症
予
防
法
一
八
②
〉

⑵　

伝
染
性
の
疾
病
そ
の
他
の
疾
病
で
、
労
働
安
全
衛
生
規
則
で
定
め
る
も
の
に
か
か
っ
た
教
職
員
に
つ
い
て
は
、
使
用
者
は
そ


